



REAL FEDERACION ESPAÑOLA DE JUDO Y DEPORTES ASOCIADOS

ANEXO I. FORMULARIO DE SOLICITUD



FORMULARIO DE SOLICITUD DE RECOMPENSAS Y PREMIOS DE JUDO Y DDAA



RECOMPENSA/PREMIO:………………………………………………………………………………………

Nombre:………………………………………………………………………………………………

Apellidos: ……………………………………………………………………………………………….

Fecha de nacimiento: ……………………………………………………………………………

Correo electrónico: ……………………………………………………………………………………………..

Federación Autonómica: ………………………………………………………………………

FECHAS OBTENCIÓN DAN:


	Grado
	Fecha examen
	Fecha Recompensa

	1º Dan
	
	

	2º Dan
	
	

	3º Dan
	
	

	4º Dan
	
	

	5º Dan
	
	

	6º Dan
	
	

	7º Dan
	
	

	8º Dan
	
	





1 Para la solicitud de CN 7º Dan de Judo el aspirante deberá especificar el número de Cintos negros formados e historial de los medallistas autonómicos y nacionales en la categoría junior y absoluta.
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RESULTADOS DEPORTIVOS

	Campeonato
	Año
	Resultado

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	




ENTRENADOR

	Nombre deportista
	Campeonato
	Año
	Resultado

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	




PROFESOR Y PRÁCTICA (ACTIVIDADES DE CLUB)


	Nombre DE CLUB
	Función
	Fecha comienzo
	Fecha final

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	




KATA: Indicar Katas de Judo que domina (Nage No Kata, Katame No Kata, Kime No kata, Ju No Kata, Kodokan Goshin Jutsu)

_______________________________________________________________________________________

CINTOS NEGROS FORMADOS E HISTORIAL MEDALLISTAS CATEGORIAS JUNIOR Y ABSOLUTA 


	Nombre del Club
	Nº total CN formados 
	Nº total Medallistas

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	





ARBITRAJE

	
	Fecha

	
	

	
	

	
	

	
	




CONTRIBUCIÓN AL DESARROLLO DEL JUDO Y/O DDAA

	Campeonato
	Año
	Resultado

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	




ESTUDIOS MÉDICOS Y CIENTÍFICOS: Tema y descripción

	
	Fecha

	
	

	
	

	
	

	
	




OTRAS ACTIVIDADES DEL JUDO Y DDAA/ VARIOS

	
	Fecha

	
	

	
	

	
	

	
	





FIRMAS
	



VºBº Presidente Federación Autonómica
	


Fdo. El solicitante






15
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REGLAMENTO DE RECOMPENSAS 2025


